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INFORMACIJA PAR KAPITALSABIEDRIBAS
DALIBNIEKU SAPULCEM

DALIBNIEKU SAPULCES 2026.GADA
1. ISTA “Vigants” valde 13.01.2026. ir nosutijusi | 1. Par grozijumiem Sabiedribas ar |27.01.2026. 1. Pamatojoties uz Publiskas personas kapitala dalu un

pazir,loj.urnu SIA “Vigants” kapitala dalu turéj:a ierobezotu atbildibu kapitalsabiedribu parvaldibas likuma 14.panta pirmo dalu, 65.panta
parstavim Uldlm. Skrelveram par kart&jo “VIGANTS” vidgja termina otro dalu, 66.panta pirmas dalas 12.punktu, Kapitala dalu turétajal
dalibnieku sapulci, kas notiks 27.01.2026. darbibas stratégija. S ‘.
. . parstavis nolemj:
plkst.: 14:00, klatiene — Jauna iela 3lc, | 2. Par budZeta un investiciju . - ‘e .
_ . . — e 1.1. Apstiprinat SIA “VIGANTS” videja termina darbibas
Jekabpils vai attalinata veida tieSsaistes reZima plana 2026. gadam o »
Teams platforma. apstiprinaanu. strat&gijas 2025.-2028.gadam grozijumus.
3. Par Sabiedribas ar ierobeXotu 1.2. Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “VIGANTS” valdei
atbildibu “VIGANTS” nodro$inat Vidgja termina darbibas stratégijas 2025.-
darbinieku atalgojuma politiku. 2028.gadam grozijjumu public€Sanu kapitalsabiedribas
4. Citi jautajumi. timeklvietné.

2. Pamatojoties uz Publiskas personas kapitala dalu un
kapitalsabiedribu parvaldibas likuma 14. panta pirmo dalu, 65.
panta otro dalu, 66. panta pirmas dalas 13.punktu, 76. panta
treSo dalu, likuma “Par valsts budzetu 2026. gadam un budzeta
ietvaru 2026., 2027. un 2028. gadam” 83.pantu, Kapitala dalu
turétaja parstavis nolemj:

2.1. Apstiprinat SIA “VIGANTS” budzeta un investiciju planu
2026.gadam, (Pielikums Nr.2.).

2.2.Saskanot 2026.gada budzeta projekta ietverto darbinieku skaitu,



mailto:vigants@vigants.lv

prognozg&jamas ménesalgas un piemaksas, ka maksimali
pielaujamas.

2.3. Valdei veikt darbibas kop&jo ien@mumu apjoma pieaugumam un
personala produktivitates paaugstinasanai, ieviesot
digitalizacijas procesus, ka art parskatit kapitalsabiedribas
atlidzibas politiku, tadejadi nodrosinot 2026.gadam atlidzibas
joma noteikto ierobezojumu izpildi.

2.4.Ja veiktie pasakumi ltdz 01.07.2026. nesniegs nepiecieSamos
rezultatus, iesniegt Jekabpils novada domei ligumu pienemt
atsevisku l[emumu par to, ka 2026. gada kopgjo
kapitalsabiedribas personala izmaksu attieciba pret kop&jiem
kapitalsabiedribas ien@mumiem var tikt palielinata salidzinajumal
2025.gadu. Iesnieguma janorada objektivs pamatojums un,
pievienojot aprékinu, janorada par cik % minéta attieciba ir
palielinama.

2.5.Valdei attieciba uz budzeta izpildi un 2026.gada publiskaja
sektora noteiktajiem atlidzibas ierobezojumiem jarikojas ka
krietnam un ripigam saimniekam, ka art laba ticiba saskana ar
normativaja reguléjuma noteikto un dalibnieku sapulces
lémumu.

3. Pamatojoties uz Publiskas personas kapitala dalu un
kapitalsabiedribu parvaldibas likuma 14.panta pirmo dalu,
65.panta otro dalu, 66.panta pirmas dalas 13.punktu, treso dalu,
107.panta otras dalas 12.punktu, Kapitaladalu turétaja parstavis
nolemj:

3.1. Apstiprinat SIA “VIGANTS” Darbinieku atalgojuma politiku.

3.2. Uzdot valdei Darbinieku atalgojuma politiku publiskot tas
majaslapa interneta.




